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看護実践にお
いてロールモデ
ルとなり、チー
ム医療において、
組織的な役割を
遂行できる。

論理的かつ実
践的知識を統
合して、卓越し
た看護を実践し、
組織から求めら
れる成果・責任
を問われる役割
を遂行できる。

適切な助言を
受けながら、自
発的、自立的
に看護を実践
することができ
る。

所属の臨床場
面において自立
し、看護を一人
前に実践できる。

所属の臨床場
面において、指
導や教育を受
けながら、看護
を実践すること
ができる。

大学院進学
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結
婚

看護管理者

ジェネラリスト

教育・研究

子育て支援制度
出産（産前・産後）休暇・育児休業

育児時間休暇・短時間勤務
部分休業・看護休暇

自己啓発休暇
助産師・認定看護師
資格取得支援制度
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